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Regulamin rekrutacji

do projektu ,.Swiat pracy wokét nas - podnoszenie jakosci ksztalcenia zawodowego”o numerze 2019-1-PLO1-
KA102-062030 w ramach projektu Miedzynarodowa mobilnosc edukacyjna uczniow i absolwentdw oraz kadry
ksztafcenia zawodowego” realizowanego ze srodkéw PO WER na zasadach Programu Erasmus+ sektor
Ksztatcenie i szkolenia zawodowe.

§1
Kandydat zainteresowany uczestnictwem w programie Erasmus + w ramach projektu pt. ,Swiat pracy
wokot nas - podnoszenie jakosci ksztafcenia zawodowego” jest zobowigzany wypetnic
formularz zgtoszeniowy (zatgcznik Nr il do niniejszego regulaminu:

POWERVET_2019_Zal_VII_VIII_Formularz_uczaca-sie-CEZIU_do_czarno-bialego_druku).  Rekrutacja
obejmuje | etap i ll etap.

§2

Komisja rekrutacyjna po analizie wstepnej, wypetnionego formularza ocenia wedtug ustalonej skali
punktowej kandydata — | etap. Oglasza liste o0sob zakwalifikowanych do Il etapu. Osoby
zakwalifikowane piszg egzamin z j. angielskiego i uczestnicza w rozmowie kwalifikacyjnej do projektu
— Il etap.

§3

Komisja rekrutacyjna podczas weryfikacji kandydatow bedzie brata pod uwage nastepujgce
elementy: uzyskang ilos¢ punktéw z oceny formularza, wynik rozmowy kwalifikacyjnej. Elementy te
stanowig taczng ocene kandydata.

§4
KRYTERIA WYBORU UCZESTNIKOW:

Aplikowa¢ o udziat w stazu zagranicznym mogg tylko uczniowie CEZiU, ktorzy spetnili nastepujgce
kryteria formalne:

- uczg sie w trybie dziennym, w zawodzie technik informatyk, logistyk, spedytor, mechanik pojazdéw
samochodowych, elektryk i technik handlowiec

- uzyskali srednig ocen z przedmiotow zawodowych przynajmniej 3,5

- znajg dobrze jezyk angielski w mowie i pismie — ocena przynajmniej 3,0

- ocena z zachowania — dobra i wyzej

- frekwencja na poziomie powyzej 85%

W rekrutacji bedg mieli pierwszenstwo osoby uczace sie ze srodowisk w niekorzystnej sytuacji i o
mniejszych szansach w pordwnaniu z réwiesnikami, z powodu osobistych trudnosci lub przeszkaéd,
ktére ograniczajg ich uczestnictwo w transnarodowych projektach.
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Kryteria oceny, ktore sg brane pod uwage przy kwalifikowaniu kandydatow:
1. punkty otrzymane za test kwalifikacyjny z jezyka angielskiego— max.20pkt

2. punkty otrzymane w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej, w tym zainteresowania odpowiadajgce
tematyce stazu- max.10 pkt.

3. punkty otrzymane za udzial w olimpiadach z przedmiotéw zawodowych i jezykdéw obcych,
uczestnictwo w zajeciach pozalekcyjnych itp.- max.10pkt.

4. srednia z przedmiotdéw zawodowych - max.5pkt
5. ocena z jezyka angielskiego - 5pkt (bardzo dobra - 5pkt., dobra - 3pkt., dostateczna - 1pkt.)
6. wysoka frekwencja - 5pkt(95-100% -5 pkt., 90-94,99%- 3pkt., 85-89,99% - 1pkt.)
7. wysoka ocena z zachowania- max. 5 pkt. (wzorowe - 5pkt, bardzo dobre - 3pkt, dobre -1pkt)
tacznie kandydat bedzie mogt otrzymac w drodze kwalifikacji - 60pkt.

§5
Wyboru uczestnikow projektu dokona Komisja Rekrutacyjna powotana przez dyrektora CEZiU.

JLista zakwalifikowanych uczestnikéw do projektu” oraz ,Llista rezerwowa” zostanie ogfoszona na
stronie internetowej szkoty www.ceziu.pl

§6

Zakwalifikowani uczniowie sg zobowigzani do:

- spetniania kryteridw rekrutacji na koniec semestru, roku szkolnego poprzedzajgcego wyjazd
zgodnie z wymogami projektu.

- 100% obecnosci na spotkaniach organizacyjnych, majacych na celu przygotowanie do uczestnictwa
w stazu.

- przystgpienia w terminie wyznaczonym przez koordynatora projektu do indywidualnej oceny
znajomosci jezyka angielskiego przed wyjazdem i po powrocie ze stazu zagranicznego

§7
Ocena niedostateczna uzyskana na zakonczenie roku szkolnego wykredla kandydata z listy

uczestnikow wyjazdu.
§8

W projekcie mogg bra¢ udziat zaréwno kobiety jak i mezczyini.
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§9

W przypadku rezygnacji uczestnika z udziatu w Projekcie pierwszenstwo zakwalifikowania sie do
wyjazdu majg uczniowie/uczennice z , Listy rezerwowej”:

- biorgcy najaktywniej udziat w zajeciach przygotowujacych do wyjazdu, a przypadku identycznych
wynikow, osoby, ktére uzyskaty najwiecej punktow podczas rekrutacji.

§10

Uczniowie zakwalifikowani na liste rezerwowa biorg udziat w zajeciach przygotowujgcych do wyjazdu
na staz zawodowy.

§11

W przypadku jesli uczen/uczennica nie zgadza sie z decyzjg Komisji Rekrutacyjnej w/s rekrutacji
uczestnikdw, ma prawo do odwotania sie od decyzji. Termin odwotania to 7 dni od ogtoszenia
wynikéw rekrutacji. Nalezy ztozy¢ pismo do dyrektora szkoly. Dyrektor szkoty ma 7 dni na udzielenie
odpowiedzi.

§12

Sktad Zespotu ds. rekrutacji okresla zarzgdzenie dyrektora CEZiU Kopernik .

§13
Harmonogram rekrutacji:

20.01.2022r.
upublicznienie regulaminu rekrutacji na tablicy ogtoszeniowej i stronie internetowej szkoty

29.01.2022 r. do godziny 12:00
sktadanie przez kandydatow formularzy zgtoszeniowych w sekretariacie szkoty

20.01.2022r.
praca komisji weryfikujgcej ztozone formularze | etap

14.02.2022 .
ogtoszenie listy osob, ktdre zakwalifikowaty do Il etapu

22.02.2022r.
egzamin z j. angielskiego godz. 8:00

01-05.03.2022 r.
Rozmowy rekrutacyjne

08.03.2022 r.
ogtoszenie listy giéwne] kandydatow i listy rezerwowej na tablicy ogtoszeniowej.
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§14

Regulamin rekrutacji obowigzuje z dniem ogtoszenia.

DYREKTO!
Centrum Edukacji Zawodowei i Ustawbicenei Kenarsik'
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